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VOORWOORD

Voor je ligt het jaarverslag van Figulus-Welzijn over het jaar 2025. Het jaarverslag is een
weergave van de rol die Figulus-Welzijn in 2025 in de gemeente Aalten heeft vervuld en ook een
bloemlezing van onze activiteiten, zonder volledig te willen zijn. Zie daarvoor onze
nieuwsbrieven, website en posts op social media voor veel meer informatie over onze
activiteiten.

Figulus Welzijn ondersteunt, versterkt en verbindt al ruim 14 jaar de sterke sociale basis in de
gemeente Aalten. Wij zijn er voor alle mensen in de gemeente. Wij stimuleren de mensen
positief, op vrijwillige basis, in hun eigen tempo en binnen de eigen mogelijkheden. Daarbij is
het eigenlijke doel: maximale levensvreugde voor iedereen in de gemeente Aalten. Wij zitten in
de haarvaten van de maatschappij en verbinden de verschillende partijen en individuen. Deze
visie sluit aan bij IZA (Integraal Zorg Akkoord) en AZWA (Aanvullend Zorg en Welzijn Akkoord).

Vanuit deze visie bieden wij talloze inloop-, beweeg- en eetactiviteiten. Ook ondersteunen we
daarom samenwerkingsverbanden als het Meedoenpact, Platform Aalten en de klankbordgroep
Ouderen.

We zijn vooral actief in Aalten en Dinxperlo en sinds kort ook meer in Bredevoort, dankzij de
dorpendeal. De kleine kernen en buurtschappen ondersteunen wij vooral op aanvraag.
Regionaal werken wij samen met Doetinchem, Oude IJsselstreek en Montferland onder de naam
We(l)zijn Achterhoek. De samenwerking met het professionele netwerk is dit jaar ook verder
versterkt. Met name binnen het VAT met Laborijn (ondersteuning van de Oekraiense
vluchtelingen, oudkomers en het Participatiepact) en met het bedrijfsleven via de Aaltense
Uitdaging.

Daarbij blijven wij nauw samenwerken met het beroepsonderwijs. Belangrijk is namelijk dat ook
onze jeugd in deze visie mee zal gaan want de jongeren van nu gaan de samenleving van de
toekomst vormgeven. Daarvoor zijn niet alleen de kinder- en jeugdraad opgezet, maar steken
wij ook veel tijd in de “Naobercompetitie” voor basisschoolkinderen en het project
“Naoberschap van Morgen” met Schaersvoorde.

Tenslotte is het belangrijk te vermelden dat Figulus Welzijn niets is zonder de enthousiaste inzet
van ruim 400 vrijwilligers, waaronder zo'n 60 projectvrijwilligers. Zij zijn niet alleen belangrijk
voor de uitvoer van de vele activiteiten, maar zijn ook de oren en ogen van onze organisatie. Zo
proberen wij ervoor te zorgen dat niemand vergeten wordt.

Wij hopen dat u ook dit jaar weer ons verslag met plezier zult lezen. En wij blijven altijd open
staan voor aanvullende ideeén en adviezen!

Eric Wichgers Directeur - Bestuurder Figulus Welzijn



Sociaal Werk algemeen

De sociaal werkers van Figulus Welzijn hebben in 2025 een breed publiek bereikt met activiteiten
gericht op participatie, talentontwikkeling en het tegengaan van eenzaamheid. Voor kinderen en
jongeren lag de nadruk op beweging, ontwikkeling en maatschappelijke betrokkenheid, onder andere
via naschoolse/activiteiten en projecten zoals de Naobercompetitie.

Voor volwassenen en ouderen werden ontmoetingsactiviteiten georganiseerd die bijdragen aan
sociale verbinding. Ook zijn buurtinitiatieven ondersteund en is actief ingezet op zichtbaarheid in
wijken, onder andere door outreachend werken.

Figulus Welzijn organiseerde in 2025 een groot aantal activiteiten gericht op ontmoeting, beweging en
participatie. Initiatieven zoals “Etend Ontmoeten” boden maandelijks aan ongeveer 80 ouderen de
mogelijkheid om elkaar te ontmoeten en sociale contacten te onderhouden. Ook de verschillende vrije
inlopen, spelletjesavonden, handwerkactiviteiten en beweegactiviteiten zijn druk bezocht.

Daarnaast speelde Figulus een belangrijke rol in praktische ondersteuning via onder andere het Vraag
& Advies Team en activeringsprojecten, gericht op het vergroten van zelfredzaamheid en het
voorkomen van zwaardere zorg.

Academie en Vrijwilligerswerk

De Academie van Figulus Welzijn heeft in 2025 zo'n 20 diverse workshops en trainingen georganiseerd
voor inwoners, vrijwilligers en informele ondersteuners. Het doel hiervan is het versterken van kennis
en vaardigheden, om vroegtijdig en preventief ondersteuning te kunnen bieden in hun omgeving. De
Academie fungeert daarbij als centrale plek waar organisaties hun scholingsaanbod kunnen
presenteren en faciliteert de randvoorwaarden voor een kwalitatief goed aanbod.

Vrijwilligers vormen een essentiéle pijler binnen Figulus. In 2025 waren ruim 400 vrijwilligers actief bij
Figulus. Het Vrijwilligers Servicepunt adviseerde vrijwilligers en maakte zo'n 45 matches tussen een
vrijwilliger en een klus van maatschappelijk waarde. De 7 vrijwilligers van de Klussendienst hielpen
zo'n 46 mensen bij een klein klusje zoals een lamp of een schilderij ophangen, Vrijwilligerswerk draagt
niet alleen bij aan de ondersteuning van anderen, maar levert ook betrokkenheid en zingeving op voor
de vrijwilliger. Voor vluchtelingen is het ook een manier om de Nederlandse taal in de praktijk te
oefenen.

Ouderenwerk

Binnen het ouderenwerk stond ontmoeting en beweging centraal. Activiteiten zoals beweeggroepen,
ontspanningsmiddagen en sociale bijeenkomsten droegen bij aan vitaliteit en het voorkomen van
eenzaamheid. In totaal namen ongeveer 175 ouderen deel aan beweeggroepen verspreid over de
gemeente.

Nieuwe initiatieven zoals culturele inloopmomenten, boden extra mogelijkheden voor ontmoeting
voor specifieke doelgroepen. Vrijwilligers speelden een belangrijke rol bij de organisatie en uitvoering
van deze activiteiten.



Jongerenwerk

Het jongerenwerk was in 2025 zichtbaar aanwezig in de leefwereld van jongeren: op straat, op scholen,
online en in jongerenruimtes. Door deze laagdrempelige aanwezigheid konden jongeren tijdig worden
ondersteund.

Wekelijkse activiteiten bereikten honderden kinderen en jongeren. Daarnaast werden grotere
evenementen georganiseerd met een groot bereik. Ook is ingezet op talentontwikkeling, sociale
vaardigheden en het vergroten van betrokkenheid bij de eigen leefomgeving.

Via voorlichting en begeleiding is aandacht besteed aan thema’s zoals veiligheid en gedrag. Ook werd
ondersteuning/geboden aan jongeren die extra begeleiding nodig hadden.

Integratie en Nieuwkomers

Figulus Welzijn begeleidde statushouders en vluchtelingen intensief naar zelfstandigheid en
participatie. Dit omvatte ondersteuning bij praktische zaken, integratie en het opbouwen van een
sociaal netwerk.

Het participatieverklaringstraject hielp nieuwkomers kennis te maken met Nederlandse normen en
waarden. Daarnaast werd een zomerschool georganiseerd voor kinderen, waarin leren en sociale
integratie centraal stond.

Voor' Oekraiense vluchtelingen zijn diverse activiteiten georganiseerd gericht op participatie en
verbinding, waaronder culturele evenementen, vrijwilligerswerk en gezamenlijke activiteiten met
inwoners. Deze inzet draagt bij aan integratie en wederzijds begrip.

Mantelzorgondersteuning

Mantelzorgers zijn in 2025 op verschillende manieren ondersteund, onder andere via individuele
begeleiding, groepsbijeenkomsten en ontspannende activiteiten. Jaarlijks wordt contact onderhouden
met 663 mantelzorgers in alle leeftijdscategorieen van jong tot oud.

Er is sprake van een groeiende bekendheid van het aanbod, waardoor beter kan worden aangesloten
op de behoeften van mantelzorgers. Vrijwilligers spelen een belangrijke rol in het tijdelijk overnemen
van zorgtaken, zodat mantelzorgers worden ontlast.

Daarnaast is regionaal samengewerkt, bijvoorbeeld in activiteiten voor jonge mantelzorgers en
thematische bijeenkomsten zoals Webinars over de combinatie van werk en mantelzorg.



Voorzieningen en ondersteuning

De sport- en spel uitleen ondersteunt buurtinitiatieven en draagt bij aan actieve en verbonden wijken.
Bij ruim 200 aanvragen werden meer dan 1.100 materialen uitgeleend. De 2 speel-o-theken in de
gemeente Aalten zorgden ervoor dat een gevarieerd aanbod van speelgoed beschikbaar is voor alle
kinderen in de gemeente.

De hulpmiddelenpool biedt inwoners de mogelijkheid om tijdelijk en kosteloos hulpmiddelen zoals
rollators en krukken te gebruiken, ter bevordering van zelfstandigheid. Ook dit jaar was er een stijging
in de uitleen met ruim 1150 hulpmiddelen zijn uitgeleend in 2025. Ook zijn de mobiliteitsvoorzieningen
zoals scootmobielen, duo-fietsen en rolstoelfietsen intensief gebruikt.

In 2025 faciliteerde Figulus twee kledingruil projecten: Hip zonder knip en Mooi voor nop waar alle
inwoners van de gemeente hun kleding kunnen ruilen. Het maakt kwalitatief goede kleding gratis
beschikbaar voor inwoners met een kleine beurs en biedt een duurzaam alternatief voor nieuwe
kleding kopen.

Samenwerking en Netwerken

Meedoenpact

Het Meedoenpact richt zich op het bestrijden van armoede en telt inmiddels meer dan 60 aangesloten
organisaties en bedrijven. In 2025 zijn ongeveer 350 huishoudens geholpen onder andere via
ondersteuning in de vorm van voedselpakketten, vakantietasjes en praktische hulp zoals fietsen en
laptops. In urgente situaties kon gebruik worden gemaakt van het noodfonds en het medisch
steunfonds. Dit alles in overleg met de gemeente en nadat alle reguliere mogelijkheden bekeken zijn.

Platform Aalten
Platform Aalten fungeert als samenwerkingsverband en richt zich op kennisdeling, samenwerking en

belangenbehartiging vooral gericht op de kleine kernen en buitengebieden. Het platform organiseert
bijeenkomsten rondom actuele thema'’s zoals wonen, zorg en veiligheid.



2025 IN BEELD ©

Dit jaarverslag richt zich op de grote lijnen van het werk dat in 2025 is gedaan. Er zijn daarnaast ook
vele verbindende activiteiten georganiseerd, op deze fotopagina is daar een sfeerimpressie van te
vinden.

Er was een camping bij Beth San, LAB 21 67 trad op, er was weer een Noabercompetitie, zomerschool
en de jonge mantelzorgers gingen naar een pretpark. Ook dit is eigenlijk nog maar een kleine greep uit
de vele activiteiten die er waren voor de inwoners van de gemeente Aalten. Elke activiteit dient het
eigenlijke doel van verbinding maken en mensen begeleiden naar een optimaal betekenisvol en
gelukkig leven;
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ezt 2025 in cijfers 1
Maximale levensvreugde voor de inwoners van
de gemeente Aalten

jongerenactiviteiten wegi:z/er georganiseerd.
Daarnaast kunnen jongereh wekelijks elkaar

opzoeken in de Kelder en op de Zolder

663

inwoners van de
gemeente Aalten zijn
bekend bij team
mantelzorg. De jongste
mantelzorger is 9, de
oudste 92

statushouders rondden hun Participatie
Verklaringstraject af. Hierdoor zijn ze bekend
geraakt met de Nederlandse kernwaarden en
basisprincipes wat de integratie ten goede komt

91

matches tussen klus en

vrijwilligers maken
het werk van
Figulus mede
mogelijk

208

Oekraiense oorlogsvliuchtelingen
wordt ondersteuning geboden. In
de vorm van een luisterend oor,
praktische hulp of hulp bij sociale
activering: van het vinden van een
geschikte vereniging om lid van te
worden tot het vinden van
vrijwilligerswerk

En ook nog:
inwoners

geholpen door het
Vraag en Advies
team

vrijwilliger maakten de
Klussendienst en het
Vrijwilligers Servicepunt

vrouwen zijn er gemiddeld
aanwezig-bij het altijd

gezellige Vrou afe in
Dinxperlo

inwaners zijn kinderen hgbben er
begeleid vanuit i i
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CONCLUSIE
VOORUITBLIK

In 2025 heeft Figulus Welzijn met een integrale en samenhangende aanpak een belangrijke
bijdrage geleverd aan het welzijn van inwoners in de gemeente Aalten. Het is ons doel om -
samen met inwoners, informele en formele organisaties - een samenleving te creéren waarin
mensen naar elkaar omzien en waarin gemeenschapszin de basis is, waardoor inwoners van
Aalten een hoge kwaliteit van leven ervaren en gezond en vitaal oud(er) worden. Alle activiteiten
kunnen worden gezien als middelen om dit doel te bereiken.

Onze kernwaarden: “verbindend, betrouwbaar, toegankelijk, bevlogen en creatief”, worden door
onze medewerkers en vrijwilligers actief uitgedragen. Zij vormen samen de identiteit van onze
organisatie en geven ons richting in dat wat we doen; waar we voor staan en waar we voor gaan.

De basis zoals beschreven in dit document wordt meegenomen naar 2026: het werkt en dus
gaan/we ermee door. Figulus werkt met maximale flexibiliteit om alle huidige en toekomstige
uitdagingen aan te kunnen. We blijven constant doorontwikkelen. Hierbij vast een kleine
vooruitblik op een aantal van de ontwikkelingen voor 2026.

In het voorjaar van 2026 wordt gestart met AutoMaatje: een vervoersservice van de ANWB
waarbij vrijwilligers minder mobiele inwoners tegen een kleine onkostenvergoeding vervoeren,
aanvullend op bestaande voorzieningen zoals de elektrokar. Het draagt bij aan zelfstandigheid,
mobiliteit en het tegengaan van eenzaamheid.

Het vluchtelingenwerk gaat zich meer richten op oudkomers: statushouders die onder de oude
Wet Inburgering onvoldoende begeleiding hebben gekregen. Met behulp van cultuurverbinders
worden huisbezoeken uitgevoerd om behoeften in kaart te brengen en passende ondersteuning
te bieden zodat ook deze voorheen tussen wal en schip gevallen groep hun leven beter kan
vormgeven.

Het Noaberschap-project wordt uitgebreid naar alle derdejaarsstudenten van Schaersvoorde,
zodat jongeren op een laagdrempelige manier kennismaken met burgerschap, samenwerken en
maatschappelijke betrokkenheid en dit hopelijk meenemen hun toekomst in.

Hier is meer gedetailleerde informatie te vinden over het werk en de activiteiten van Figulus
Welzijn in 2026:

www.figulus-welzijn.nl
https://www.facebook.com/figuluswelzijn/
https://www.instagram.com/figulus_welzijn/
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